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ARTICULO 29.- EL CONSEJO RECTOR: COMPOSICION Y CARQOS: 1.-
Cuando la administracién ¥ representacion de la Sociedad se encomiende a un Consejo Rector
serén de aplicacion las normas que establecen en ¢l presente articulo y el siguiente.

2. El'Consejo Rector se compone de siete miembros.

3.- Los cargos del Consejo Rector serén: Presidente, Vicep! idente, Secretario, Tesorero,
Vocal 1° Vocal 2°y Vocal 3.

4.- Al Presidente le corresponderé ejercitar frente a terceros la representacion legal de la
Cooperativa de acuerdo con lo establecido en la Ley y los presentes estatutos.

5- Al Vicepresidente correspondera sustituir al Presidente en caso de ausencia, vacante 0
enfermedad del mismo.

6.- Corresponderé al Secretario:

a) En general, ¥ salvo las excepciones previstas en la Ley y en estos Estatutos, ejercer las
funciones de Secretario en las Asambleas Generales y en las reuniones del Consejo Rector, asistir
al Presidente, redactar las Actas de sus sesiones en la forma prevista en estos Estafutos, y pasarlas
a los correspondientes Libros de Actas.

b) Llevar los libros y documentacién social de la Cooperativa. La custodia, vigilancia y
responsabilidad sobre los mismos, correspondera sin embargo al érgano de administracion, de
conformidad con lo determinado en la Ley.

d) Expedir certificaciones de Actas y acuerdos de los 6rganos sociales.
7.- Corresponde al Tesorero:

a) Custodiar los fondos de la cooperativa, respondiendo de las cantidades de que se haya
hecho cargo. Los fondos serén ingresados en las cuentas corrientes y de ahorro que la sociedad
tenga abiertas en las entidades que acuerde el Consejo Rector, siendo necesaria, para su retirada, la
firma del Tesorero, del Presidente o del Vicepresidente indistintamente.

b) Llevary custodiar los libros y documentos de contabilidad.

¢) Presentar en las reuniones del Consejo Rector, balance sobre la situacion econémica de
la cooperativa.

d) Comunicar al Consejo Rector el incumplimiento 0 irregularidades que s¢ produzcan en
los cobros, pagos Y, en general, en la gestion econémica de la cooperativa.

¢) Las demas funciones que le atribuye la Ley de cooperativas y los presentes estatutos.

8.-Si, simultaneamente quedaran vacantes los cargos de Presidente y Vicepresidente, 0 si
quedase un nimero de miembros del Consejo Rector insuficiente para constituir validamente éste,
las funciones del Presidente seran asumidas por el Consejero elegido entre los que quedasen. La
Asamblea General, en un plazo méximo de quince dias deberd ser convocada a los efectos de
cubrir las vacantes que s¢ hubieran producido.

Los supuestos de vacantes no incluidos en el parrafo anterior se cubriran en la primera
Asamblea General que se celebre. En todos estos casos, el designado o designados para cubrir las
vacantes que se produzcan ostentaran el cargo por el tiempo que le restara al que cesd en el
mismo.

ARTICULO 30.- FUNQIONAMIENTO DEL CONSEJO RECTOR: 1.- El Consejo
Rector se reuniré en sesion ordinaria al menos una vez al trimestre, y en sesion extraordinaria, a
iniciativa del Presidente 22 peticion de cualquier Consejero, que de no ser atendido en €l plazo de
diez dias podra convocar el 6rgano de administracién siempre que logre la adhesién de un tercio

de los miembros.

2.- El Consejo serd convocado con una antelacion minima de tres dias. En los casos de
urgencia la convocatoria podré realizarse de forma verbal, telefénica o por cualquier otro



